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Trainee  
Krankenhausmanagement

in Vollzeit  
für die Arberlandkliniken

#GESUNDHEIT GANZ NAH.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

Arberlandkliniken
Zentrales Bewerbermanagement – Karl-Gareis-Str. 31 – 94234 Viechtach
Tel.: +49 9942 20-156 – E-Mail: bewerbungen@arberlandkliniken.de

Wen wir suchen: 
• Sie haben einen Masterabschluss mit 

betriebswirtschaftlichem oder gesund-
heitswirtschaftlichem Hintergrund oder 
wollen diesen in den nächsten drei 
Jahren erlangen

• Sie haben Lust, die stationäre und 
ambulante Gesundheitsversorgung im 
Landkreis Regen aktiv mitzugestalten 

• Sie können sich mit unserer Region 
identifizieren

• Sie sind engagiert, gewissenhaft und 
vergessen aber auch nicht, dass Arbei-
ten unter Kollegen Spaß machen soll

• Sie leben die Werte unseres Leitbilds: 
Loyalität, Wertschätzung, Zusammen-
halt 

Was Sie erwartet: 
• Ein stabiles Team, dass schon seit mehr 

als 20 Jahren in unserem Unternehmen 
arbeitet und trotzdem Lust darauf hat, 
jeden Tag unsere Kliniken einen kleinen 
Schritt vorwärts zu bringen 

• Ein anspruchsvolles Umfeld, in dem Sie 
sich als Stabsstelle des Vorstands 
ständig mit neuen Themen und  
Projekten beschäftigen müssen

• Ein Aufgabenfeld, in dem Sie sich nach 
einer breit angelegten Einarbeitung 
vorrangig um Themen wie Einkauf, 
Logistik, Finanzierung/Controlling, 
Erlösmanagement, Steuern, aber auch 
mit IT, Bauangelegenheiten und Technik 
beschäftigen können

Was wir Ihnen bieten: 
• Eine langfristige Perspektive mit ver-

schiedenen Karriereschritten, wenn Sie 
uns beweisen, dass Sie den Anforde-
rungen gewachsen sind und in unser 
Team passen

• Eine stufenweise Einarbeitung  mit dem 
Ziel, Ihnen schrittweise immer mehr 
Verantwortung zu geben und Sie als 
Führungskraft zu etablieren

Bewerbungsfrist: 14.10.2022

Für das Klinikunternehmen im Landkreis Regen machen wir uns langfristig Gedanken, wie 
wir zukünftige Führungskräfte entwickeln können und altersbedingte Nachfolgerregelun-
gen frühzeitig einleiten. Vor diesem Hintergrund suchen wir für eine langfristige Zusammen-
arbeit einen Trainee Krankenhausmanagement.


