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Einleitung

Hinweis zur COVID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2021:

Vor dem Hintergrund der COVID-19-Pandemie hat der G-BA u.a. im Mérz 2020 kurzfristig reagiert und die Inhalte und
Verfahren unterschiedlicher Qualitétssicherungsverfahren an die besonderen Rahmenbedingungen angepasst (Vgl. G-
BA Beschluss vom 27.03.2020). Aber auch jenseits der Qualititssicherungsverfahren hat die Pandemie im Jahr 2021
bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in Krankenhdusern genommen. Diese Effekte spiegeln sich auch in den
Qualitétsberichten im Berichtsjahr 2021 wider. So konnen etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen deutlich von den
Angaben aus den vorherigen Berichtsjahren abweichen, was einen direkten Vergleich einzelner Berichtsjahre nicht
immer mdglich macht. Dennoch stellen die Angaben im Qualitétsbericht die Strukturen und das Leistungsgeschehen in
den Krankenhéusern fiir das Berichtsjahr 2021 transparent dar und erfiillen damit eine wichtige Aufgabe fiir
Patientinnen und Patienten sowie die zuweisenden Arztinnen und Arzte.

Fiir die Erstellung des Qualititsberichts verantwortliche Person

Name Stefanie Kraus

Position QMB

Telefon 09922 /7098

Fax

E-Mail gqm2@arberlandkliniken.de

Fiir die Vollstiindigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualititsbericht verantwortliche Person

Name Christian Schmitz

Position Vorstand

Telefon. 09922 /99 - 301

Fax

E-Mail vorstand@arberlandkliniken.de
Weiterfiihrende Links

URL zur Homepage http://www.arberlandkliniken.de
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Teil A - Struktur und Leistungsdaten des Krankenhauses

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

I. Angaben zum Krankenhaus

Name Arberlandklinik Zwiesel
Institutionskennzeichen 260920617
Standortnummer aus dem 771187000
Standortverzeichnis
alte Standortnummer 00
Hausanschrift Arberlandstralie 1
94227 Zwiesel
Postanschrift Arberlandstraf3e 1
94227 Zwiesel
Telefon 09922/99 -0
E-Mail info-z@arberlandkliniken.de
Internet http://www.arberlandkliniken.de

Arztliche Leitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Dr. Christian Potzl Chefarzt Innere 09922/99-0 CPoetzl@arberlandkli
Medizin niken.de

Pflegedienstleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Angela Schwarz Pflegedienstleitung 09922/99-0 pdl@arberlandklinike
n.de

Verwaltungsleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Armin Weinberger Verwaltungsleitung 09922/99 -0 kl@arberlandkliniken.
de

A-2 Name und Art des Krankenhaustrigers

Name Arberlandklinik Zwiesel, Kommunalunternehmen
Art offentlich

A-3 Universititsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus? trifft nicht zu

A-4 Regionale Versorgungsverpflichtung fiir die Psychiatrie

trifft nicht zu / entfallt
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr.

MPO03
MP04
MPO5

MPO08
MP09

MP10
MP11
MP13
MP14

MP15
MP16

MP18
MP19
MP21
MP24
MP25
MP26
MP27
MP29
MP31

MP32
MP35
MP36

MP37
MP39

MP40

MP41

MP42
MP43

MP44

MP45

MP47

MP48
MP50

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot
Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare
Atemgymnastik/-therapie

Spezielle Angebote zur Betreuung von Séuglingen und
Kleinkindern

Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von Sterbenden

Bewegungsbad/Wassergymnastik
Sporttherapie/Bewegungstherapie

Spezielles Leistungsangebot fiir Diabetiker und Diabetikerinnen
Diét- und Erndhrungsberatung

Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege
Ergotherapie/Arbeitstherapie

FuBreflexzonenmassage
Geburtsvorbereitungskurse/Schwangerschaftsgymnastik
Kinésthetik

Manuelle Lymphdrainage

Massage

Medizinische Fulpflege

Musiktherapie
Osteopathie/Chiropraktik/Manualtherapie

Physikalische Therapie/Bédertherapie

Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie
Riickenschule/Haltungsschulung/Wirbelsdulengymnastik
Sauglingspflegekurse

Schmerztherapie/-management

Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von Patienten
und Patientinnen sowie Angehorigen

Spezielle Entspannungstherapie

Spezielles Angebot von Entbindungspflegern/Hebammen

Spezielles pflegerisches Leistungsangebot
Stillberatung

Stimm- und Sprachtherapie/Logopédie
Stomatherapie/-beratung
Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopédietechnik

Wirme- und Kélteanwendungen
Wochenbettgymnastik/Riickbildungsgymnastik

Kommentar / Erlauterung
Diabetesberatung/Bluthochdruck
durch Krankengymnastik

durch Beleghebammen

nur Rehabilitationsberatung
Hospizdienst, Trauerbegleitung,
Abschiedsraum, Pflegepersonal mit
Weiterbildung Palliativ Care
Krankengymnastik
Krankengymnastik

Durch externen Dienstleister

bei Bedarf durch Didtassistentin /
Diabestesberatung

Anforderung externer Anbieter
(Tempis-Projekt)
Krankengymnastik

durch Beleghebammen

Krankengymnastik
Krankengymnastik

durch externe Anbieter
durch Kooperationspartner

Medizinische Béder, Vierzellenbader,
Hydrotherapie, Kneippanwendungen,
Ultraschalltherapie, Elektrotherapie

Krankengymnastik

durch Beleghebammen

Pain Nurse

Beratung zur Sturzprophylaxe,
Diabetes, Hypertonus,
Stomaversorgung,
Krankenhausseelsorge

Akupressur, rhythmische
Einreibungen nach Hauschka, basale
Stimulation, FuBreflexzonentherpie
Unterwassergeburten/Spezielle
Kursangebote

Stroke Unit - TEMPIS

durch Beleghebammen und
Kinderkrankenschwestern

im Rahmen der strukturierten
Apoplexversorgung (TEMPiS) durch
externe Partner

In Zusammenarbeit mit externen
Kooperationspartnern

durch Beleghebammen
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Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erliuterung

MP51 Wundmanagement Wundexperten (ICW) auf allen
Stationen

MP52 Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen u.a. Adipositas-Selbsthilfegruppe

MP53 Aromapflege/-therapie

MP54 Asthmaschulung

MP55 Audiometrie/Hordiagnostik bei Neugeborenen

MP60 Propriozeptive neuromuskuldre Fazilitation (PNF)

MP63 Sozialdienst

MP64 Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit Besichtigungen und Fithrungen

(Kreiflsaal, Hospiz etc.), Vortrage,
Informationsveranstaltungen,
Informationsveranstaltungen des
Krankenhausfordervereins

MP65 Spezielles Leistungsangebot fiir Eltern und Familien durch Beleghebammen
MP66 Spezielles Leistungsangebot fiir neurologisch erkrankte Personen
MP68 Zusammenarbeit mit stationdren Pflegeeinrichtungen/Angebot im Rahmen der Pflegeiiberleitung

ambulanter Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege
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A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

Nr. Leistungsangebot URL Kommentar / Erlduterung
NMO02 Ein-Bett-Zimmer
NMO03 Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle
NMO7 Rooming-in
NMO09 Unterbringung Begleitperson bei Begleitpersonen von
(grundsatzlich moglich) Kindern kostenlos, sonst
kostenpflichtig moglich
NM10 Zwei-Bett-Zimmer
NMI11 Zwei-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle
NM40 Empfangs- und Begleitdienst fiir Als Hilfestellung fiir unsere
Patientinnen und Patienten sowie Patienten steht ein Hol- und
Besucherinnen und Besuchern durch Bringedienst zur Verfiigung
ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter
NM42 Seelsorge/spirituelle Begleitung Krankenhausseelsorger im
Haus
NM49 Informationsveranstaltungen fiir u.a. Patienten- und
Patientinnen und Patienten Angehorigenschulungen
z.B. Diabetes
NM60 Zusammenarbeit mit Kontaktdaten fiir
Selbsthilfeorganisationen Selbsthilfeorganisationen
sind im Haus erhéltlich
NM66 Berticksichtigung von besonderen
Erndhrungsbedarfen
NM68 Abschiedsraum Raum des Abschieds
NM69 Information zu weiteren nicht- Vorhanden auf der Webseite
medizinischen Leistungsangeboten des und tiber
Krankenhauses (z. B. Fernseher, WLAN, Patienteninformationsbrosch
Tresor, Telefon, Schwimmbad, lire
Aufenthaltsraum)

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7.1 Ansprechpartner fiir Menschen mit Beeintrichtigung

Name Julia Fischl

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Assistentin des Vorstands

Telefon 09922 /99 - 7503

Fax

E-Mail assistent-vs@arberlandkliniken.de

A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

Nr. Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erliuterung

BF01 Kontrastreiche Beschriftungen in erhabener Profilschrift
und/oder Blindenschrift/Brailleschrift

BF02 Aufzug mit Sprachansage und/oder Beschriftung in erhabener
Profilschrift und/oder Blindenschrift/Brailleschrift

BF04 Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, groer und kontrastreicher
Beschriftung

BF06 Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitdranlagen

BF08 Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen

BF09 Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auflen)

BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucherinnen und Besucher

BF11 Besondere personelle Unterstiitzung
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Nr. Aspekt der Barrierefreiheit

BF13 Ubertragung von Informationen in leicht versténdlicher, klarer
Sprache

BF14 Arbeit mit Piktogrammen

BF17 Geeignete Betten fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer Korpergrofe

BF18 OP-Einrichtungen fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer Korpergrofe

BF20 Untersuchungseinrichtungen/-geréte fiir Patientinnen und
Patienten mit besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergrofie

BF21 Hilfsgerdte zur Unterstiitzung bei der Pflege fiir Patientinnen und
Patienten mit besonderem Ubergewicht oder besonderer
Korpergrofie

BF22 Hilfsmittel fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KorpergroBe

BF24 Didtische Angebote

BF26 Behandlungsmoglichkeiten durch fremdsprachiges Personal

BF32 Réumlichkeiten zur religiosen und spirituellen Besinnung

A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre
A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

Nr. Ausbildung in anderen Heilberufen

HBO1 Gesundheits- und Krankenpflegerin und Gesundheits- und
Krankenpfleger

HBO05 Medizinisch-technische Radiologieassistentin und Medizinisch-
technischer Radiologieassistent (MTRA)

HBO07 Operationstechnische Assistentin und Operationstechnischer
Assistent (OTA)

HB10 Hebamme und Entbindungspflege

HBI12 Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und
Medizinischtechnischer Laboratoriumsassistent (MTLA)

HBI15 Anésthesietechnische Assistentin und Anésthesietechnischer
Assistent(ATA)

HB19 Pflegefachfrauen und Pflegefachménner

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus
Anzahl der Betten 166

A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Fiille

Vollstationdre Fallzahl 7555
Teilstationdre Fallzahl 0
Ambulante Fallzahl 12189
Fallzahl der stationsidquivalenten 0

psychiatrischen Behandlung (StéB)

Kommentar / Erliuterung

Kommentar / Erlduterung

Unterstiitzung im Rahmen eines
Stipendiums

Unterstiitzung im Rahmen eines
Stipendiums
Unterstiitzung im Rahmen eines
Stipendiums
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A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegiirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 45,10
Personal mit direktem 45,10
Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 5,10
Stationdre Versorgung 40,00

davon Fachirzte und Fachérztinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 27,09

Personal mit direktem 27,09

Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 3,90

Stationdre Versorgung 23,19

MalBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Belegiirzte und Belegérztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 1

Arzte und Arztinnen, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl Vollkréfte 8,47 It. Daten Statistisches Landesamt (gerundet: 8,47)
Personal mit direktem 8,47

Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 1,4

Stationdre Versorgung 7,07

davon Fachirzte und Fachérztinnen

Anzahl Vollkrifte 6,26 1t. Meldung Statistisches Landesamt
Personal mit direktem 6,26

Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 1,4

Stationédre Versorgung 4,86

A-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 91,52
Personal mit direktem 91,52
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis
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Ambulante Versorgung 9,00
Stationédre Versorgung 82,52

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 10,34
Personal mit direktem 10,34
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 10,34

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationédre Versorgung 0

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 5,90
Personal mit direktem 5,90
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 5,90

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

Pflegefachminner B.Sc. und Pflegefachfrauen B.Sc.

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 0,50
Personal mit direktem 0,50
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis
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Ambulante Versorgung 0,00
Stationédre Versorgung 0,50

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 2,43
Personal mit direktem 2,43
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 2,43

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkréfte 0
Personal mit direktem 0
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 0,44
Personal mit direktem 0,44
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationédre Versorgung 0,44

Entbindungspfleger und Hebammen

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 0,50
Personal mit direktem 0,50
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,50

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 0
Personal mit direktem 0
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 0

Beleghebammen und Belegentbindungspfleger

Beleghebammen und 7
Belegentbindungspfleger

Operationstechnische Assistenten und Operationstechnische Assistentinnen

Strukturierter Qualitédtsbericht 2021 geméal §136b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB V Seite 13



&9 netfutura

Arberlandklinik Zwiesel

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 3,61
Personal mit direktem 3,61
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0
Stationdre Versorgung 3,61

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte 3,61 Quelle: Export Personal Office
Personal mit direktem 3,61

Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0

Stationdre Versorgung 3,61

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte (gesamt) 10,77
Personal mit direktem 10,77
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 4,50
Stationdre Versorgung 6,27

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrifte 8,74 Quelle: Export Personal Office Labor, Rontgen, ZNA,
Endoskopie

Personal mit direktem 8,74

Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 4,5

Stationdre Versorgung 4,24

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 38,50

A-11.3 Angaben zu ausgewiihltem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrifte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,00

A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

Spezielles therapeutisches Personal Physiotherapeutin und Physiotherapeut (SP21)
Anzahl Vollkréfte 491
Personal mit direktem Beschéftigungsverhiltnis 491
Personal ohne direktes Beschéiftigungsverhéltnis 0,00
Ambulante Versorgung 0,50
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Stationdre Versorgung
Kommentar/ Erlauterung

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrifte

Personal mit direktem Beschéftigungsverhiltnis
Personal ohne direktes Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung

Stationédre Versorgung

Kommentar/ Erldauterung

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrifte

Personal mit direktem Beschéftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung

Stationdre Versorgung

Kommentar/ Erldauterung

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrifte

Personal mit direktem Beschéftigungsverhiltnis
Personal ohne direktes Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung

Stationdre Versorgung

Kommentar/ Erlduterung

4,41

Sozialpidagogin und Sozialpiddagoge (SP26)
0,50
0,50
0,00
0,00
0,50

Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und
Medizinisch- technischer Laboratoriumsassistent
(MTLA) (SP55)

1,65

1,65

0,00

0,00

1,65

Medizinisch-technische Radiologieassistentin und
Medizinisch- technischer Radiologieassistent (MTRA)
(SP56)

2,87

2,87

0,00

0,00

2,87
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A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualititsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name Korbinian Geiger

Funktion / Arbeitsschwerpunkt QMB

Telefon 09922 99 7436

Fax

E-Mail kgeiger@arberlandkliniken.de

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / Direktorium mit allen Cheférzten, Personalleitung, Pflegedienstleitung,
Funktionsbereiche Verwaltungsleitung, Vorstand sowie ggf. Gisten
Tagungsfrequenz des Gremiums andere Frequenz

A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Name Korbinian Geiger

Funktion / Arbeitsschwerpunkt QMB

Telefon 09922 99 7436

Fax

E-Mail kgeiger@arberlandkliniken.de

A-12.2.2 Lenkungsgremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in Form eines ja — wie Arbeitsgruppe Qualitdtsmanagement

Lenkungsgremiums bzw. einer Steuergruppe, die
sich regelméfig zum Thema Risikomanagement
austauscht?

A-12.2.3 Instrumente und Mafinahmen

Nr. Instrument / Mafinahme

RMO1 Ubergreifende Qualitits- und/oder
Risikomanagement-Dokumentation (QM/RM-
Dokumentation) liegt vor

RMO02 RegelmiBige Fortbildungs- und
Schulungsmafinahmen

RMO03 Mitarbeiterbefragungen

RMO04 Klinisches Notfallmanagement

RMO5 Schmerzmanagement

RMO06 Sturzprophylaxe

RMO7 Nutzung eines standardisierten Konzepts zur

Dekubitusprophylaxe (z.B. ,,Expertenstandard
Dekubitusprophylaxe in der Pflege®)

Zusatzangaben

Dienstanweisung Risikomanagement
2015-09-28

Dienstanweisung Risikomanagement
2015-09-28

Dienstanweisung Risikomanagement
2015-09-28

Dienstanweisung Risikomanagement
2015-09-28

Dienstanweisung Risikomanagement
2015-09-28
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Nr. Instrument / Mafinahme Zusatzangaben

RMO08 Geregelter Umgang mit freiheitsentziechenden Dienstanweisung Risikomanagement
Mafnahmen 2015-09-28

RMO09 Geregelter Umgang mit auftretenden Dienstanweisung Risikomanagement
Fehlfunktionen von Geréten 2015-09-28

RM12 Verwendung standardisierter Aufklarungsbogen

RM13 Anwendung von standardisierten OP-Checklisten

RM16 Vorgehensweise zur Vermeidung von Eingriffs-  Dienstanweisung Risikomanagement
und Patientenverwechselungen 2015-09-28

RM17 Standards fiir Aufwachphase und postoperative ~ Dienstanweisung Risikomanagement
Versorgung 2015-09-28

RM18 Entlassungsmanagement Dienstanweisung Risikomanagement

2015-09-28

A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Existiert ein einrichtungsinternes Ja

Fehlermeldesystem?

Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ja

Ereignisse regelméBig bewertet?

Tagungsfrequenz bei Bedarf

Umgesetzte Veranderungsmalnahmen bzw. diverse Projekte wie z.B. Patientenarmbénder, Uberarbeitung /
sonstige konkrete Maflnahmen zur Verbesserung Neugestaltung von betrieblichen Regelungen,

der Patientensicherheit SchulungsmafBnahmen usw.

Einrichtungsinterne Fehlermeldesysteme

Nr. Einrichtungsinternes Fehlermeldesystem Zusatzangaben

IFO1 Dokumentation und Verfahrensanweisungen zum Umgang mit 2020-01-03
dem Fehlermeldesystem liegen vor

IF02 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen jahrlich

IF03 Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang mit dem bei Bedarf

Fehlermeldesystem und zur Umsetzung von Erkenntnissen aus
dem Fehlermeldesystem

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen

Teilnahme an einem einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystem Ja
Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ereignisse regelmifBig bewertet? Ja
Tagungsfrequenz andere Frequenz

Einrichtungsiibergreifende Fehlermeldesysteme

Nummer Einrichtungsiibergreifendes Fehlermeldesystem
EF00 Sonstiges https://www.meine-meldung.de/

A-12.3 Hygienebezogene und infektionsmedizinische Aspekte

A-12.3.1 Hygienepersonal

Krankenhaushygieniker und 1
Krankenhaushygienikerinnen
Hygienebeauftragte Arzte und 2
hygienebeauftragte Arztinnen
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Hygienefachkrifte (HFK) 2 Hausiibergreifend
Hygienebeauftragte in der Pflege 17

Eine Hygienekommission wurde Ja

eingerichtet

Tagungsfrequenz der halbjahrlich
Hygienekommission

Vorsitzender der Hygienekommission

Name Dr. med. Christian Potzl
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Arztlicher Direktor
Telefon

Fax

E-Mail

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefifikatheterassoziierter Infektionen

Werden am Standort zentrale Venenkatheter eingesetzt?
Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt vor?

Der Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion

Hautdesinfektion (Hautantiseptik) der Kathetereinstichstelle mit addquatem
Hautantiseptikum

Beachtung der Einwirkzeit

Anwendung weiterer Hygienemafinahmen: Sterile Handschuhe
Anwendung weiterer HygienemafBinahmen: Steriler Kittel

Anwendung weiterer Hygienemalinahmen: Kopfhaube

Anwendung weiterer HygienemafBinahmen: Mund-Nasen-Schutz
Anwendung weiterer Hygienemalinahmen: Steriles Abdecktuch

Der Standard wurde durch die Geschiftsfiihrung oder die Hygienekommission
autorisiert?

Standard Liegedauer ZVK

Standortspezifischer Standard fiir die Uberpriifung der Liegedauer von zentralen
Venenverweilkathetern liegt vor?

Der Standard wurde durch die Geschiftsfiihrung oder die Hygienekommission
autorisiert?

A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor?

Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene Resistenzlage angepasst?

Die Leitlinie wurde durch die Geschéftsfiihrung oder die Arzneimittelkommission oder
die Hygienekommission autorisiert?

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt vor?

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel liegt vor?

Der interne Standard thematisiert insbesondere

Hygienische Handedesinfektion (vor, gegebenenfalls wiahrend und nach dem
Verbandwechsel)

“1ja
ja

“1ja
ja

“1ja
ja
1 ja
ja
ja
ja
ja

ja

ja

ja
1ja
ja

nein
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Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer ja
Arbeitstechniken (No-Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe))

Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden ja
Priifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage ja
Meldung an den Arzt oder die Arztin und Dokumentation bei Verdacht auf eine ja
postoperative Wundinfektion

Der Standard wurde durch die Geschiftsfilhrung oder die Hygienekommission ja
autorisiert?

A-12.3.2.4 Hindedesinfektion

Der Héndedesinfektionsmittelverbrauch in Allgemeinstationen wurde fiir das Ja

Berichtsjahr erhoben?

Hiandedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen 34 ml/Patiententag
Ist eine Intensivstation vorhanden? Ja

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch in Intensivstationen wurde fiir das Berichtsjahr Ja
erhoben?

Héandedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Intensivstationen 150 ml/Patiententag

Die Erfassung des Hiandedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch stationsbezogen? ja

A-12.3.2.5 Umgang mit Patientinnen und Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Die standardisierte Information der Patientinnen und Patienten mit einer bekannten ja
Besiedlung oder Infektion durch Methicillin-resistente Staphylokokkus aureus (MRSA)
erfolgt z. B. durch die Flyer der MRSA-Netzwerke
(www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke node.html)

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter Patientinnen [/ ja
und Patienten liegt vor (standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass
strukturierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu Besiedelung oder Infektionen

mit resistenten Erregern am Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des

Standorts zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht werden).

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen ja
RKI-Empfehlungen?
Es erfolgen regelmiBige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter und ja

Mitarbeiterinnen zum Umgang mit von MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten
Patientinnen und Patienten?

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Hygienebezogene Mafinahme Zusatzangaben Kommentar/ Erlduterung
HMO02 Teilnahme am Krankenhaus- CDAD-KISS

Infektions-Surveillance-System HAND-KISS

(KISS) des nationalen MRSA-KISS

Referenzzentrums fiir Surveillance 1 OP-KISS
von nosokomialen Infektionen
HMO03 Teilnahme an anderen regionalen, Arbeitskreis Hygiene KKB
nationalen oder internationalen
Netzwerken zur Pravention von
nosokomialen Infektionen
HMO04 Teilnahme an der (freiwilligen) Zertifikat Silber
»Aktion Saubere Héande* (ASH)

HMO05 Jihrliche Uberpriifung der jéhrlich Zertifizierung nach DIN EN
Aufbereitung und Sterilisation von 13485
Medizinprodukten

HMO09 Schulungen der Mitarbeiter zu bei Bedarf Pflegetage, Arztetage, Schulung

hygienebezogenen Themen fiir Reinigungsdienst,
Kiichenpersonal, etc.
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A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und ja
Beschwerdemanagement eingefiihrt.

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, ja
verbindliches Konzept zum

Beschwerdemanagement

(Beschwerdestimulierung, Beschwerdeannahme,
Beschwerdebearbeitung, Beschwerdeauswertung)

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang ja
mit miindlichen Beschwerden

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang ja
mit schriftlichen Beschwerden

Die Zeitziele fiir die Riickmeldung an die ja
Beschwerdefiihrer oder Beschwerdefiihrerinnen

sind schriftlich definiert

Eine Ansprechperson fiir das Ja
Beschwerdemanagement mit definierten
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist benannt

Ein Patientenfiirsprecher oder eine Ja
Patientenfiirsprecherin mit definierten
Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist benannt

Anonyme Eingabemdglichkeiten existieren ja
Patientenbefragungen ja
Einweiserbefragungen ja

Ansprechperson fiir das Beschwerdemanagement

Name Funktion / Telefon Fax E-Mail
Arbeitsschwerpunkt
Julia Fischl Assistentin des 09922 7503 assistent-
Vorstands vs@arberlandkliniken.
de

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Name Funktion / Telefon Fax E-Mail
Arbeitsschwerpunkt
Gisela Karl Patientenfiirsprecher 09922 99 156 fuersprecher@arberlan
dkliniken.de

A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit

AMTS ist die Gesamtheit der Maflnahmen zur Gewéhrleistung eines optimalen Medikationsprozesses mit dem Ziel,
Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken fiir Patientinnen und Patienten bei der Arzneimitteltherapie zu
verringern. Eine Voraussetzung fiir die erfolgreiche Umsetzung dieser Mallnahmen ist, dass AMTS als integraler
Bestandteil der tiglichen Routine in einem interdisziplindren und multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe oder ein ja— Arzneimittelkommission
zentrales Gremium, die oder das sich regelmiBig

zum Thema Arzneimitteltherapiesicherheit

austauscht?

A-12.5.2 Verantwortliche Person

Name Hannes Prenissl
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Apotheker
Telefon 09922 845350
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Fax
E-Mail info@arberlandapotheke.de

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal
Kommentar/ Erlduterung

A-13 Besondere apparative Ausstattung

1

5

AMTS-Betreuung durch die Arberland
Apotheke (Angerstr. 28, 94227
Zwiesel) als krankenhausversorgende
Apotheke

Nr. Vorhandene Gerite Umgangssprachliche 24h Kommentar / Erliuterung
Bezeichnung
AA08 Computertomograph  Schichtbildverfahren im Ja Kooperation mit radiologischer
(CT) Querschnitt mittels Praxis am Haus
Rontgenstrahlen
AA10 Elektroenzephalograp Hirnstrommessung Ja
hiegerit (EEG)
AAl4 Gerit fir Gerét zur Blutreinigung bei Ja
Nierenersatzverfahren Nierenversagen (Dialyse)
AA22 Magnetresonanztomog Schnittbildverfahren mittels Ja Kooperation mit radiologischer
raph (MRT) starker Magnetfelder und elektro- Praxis am Haus
magnetischer Wechselfelder
AA38 Beatmungsgerdt zur ~ Maskenbeatmungsgerdt mit Ja
Beatmung von Frith-  dauerhaft positivem
und Neugeborenen Beatmungsdruck
AA43 Elektrophysiologische Messplatz zur Messung feinster ~ keine
r Messplatz mit EMG, elektrischer Potenziale im Angabe
NLG, VEP, SEP, AEP Nervensystem, die durch eine erforderlic
Anregung eines der fiinf Sinne h
hervorgerufen wurden
AAS57 Radiofrequenzablation Gerét zur Gewebezerstdrung keine
(RFA) und/oder mittels Hochtemperaturtechnik Angabe
andere erforderlic
Thermoablationsverfa h
hren

A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des GB-A gemif} §136C Absatz 4

SGBV

Alle Krankenhéuser gewéhrleisten Notfallversorgung und haben allgemeine Pflichten zur Hilfeleistung im Notfall.
Dariiber hinaus hat der Gemeinsame Bundesausschuss ein gestuftes System von Notfallstrukturen in Krankenhdusern
im entgeltrechtlichen Sinne geregelt. Das bedeutet, dass Krankenh&user, die festgelegte Anforderungen an eine von drei
Notfallstufen erfiillen, durch Vergiitungszuschldge finanziell unterstiitzt werden. Krankenhéuser, die die Anforderungen
an eine der drei Stufen nicht erfiillen, erhalten keine Zuschldge. Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von
Notfallstrukturen teil und gewahrleistet es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sicht der Gesetzgeber Abschlédge vor.

14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe / 14.2 Teilnahme an der Speziellen Notfallversorgung

Das Krankenhaus ist einer Stufe der Notfallversorgung zugeordnet.

Notfallstufe des Krankenhauses Umstand der Zuordnung des
Krankenhauses zur jeweiligen
Notfallstufe

Stufe 1 Erfiillung der Voraussetzungen der

jeweiligen Notfallstufe

Modul der speziellen
Notfallversorgung
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14.3 Teilnahme am Modul Spezialversorgung

14.4 Kooperation mit Kassenérztlicher Vereinigung (gemifl § 6 Abs. 3 der Regelungen zu den
Notfallstrukturen)

Das Krankenhaus verfiigt iiber eine Notdienstpraxis, die von der Kassenérztlichen
Vereinigung in oder an dem Krankenhaus eingerichtet wurde.

Die Notfallambulanz des Krankenhauses ist gemaf3 § 75 Absatz 1 b Satz 2 Halbsatz 2 ja
Alternative 2 SGB V in den vertragsarztlichen Notdienst durch eine
Kooperationsvereinbarung mit der Kassenérztlichen Vereinigung eingebunden.

ja
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Teil B - Struktur und Leistungsdaten der
Organisationseinheiten/Fachabteilungen

B-[1].1 Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde

Name der Organisationseinheit / Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde
Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 2600

Art der Abteilung Belegabteilung

Leitende Belegiirztin/Leitender Belegarzt

Name Dr.med. Peter Grimm

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Facharzt fiir Hals-Nasen-Ohrenheilkunde
Telefon 09922 /990

Fax

E-Mail info-z@arberlandkliniken.de

Strasse / Hausnummer Arberlandstrafie 1

PLZ / Ort 94227 Zwiesel

URL

B-[1].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden  Keine Zielvereinbarungen getroffen

Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die

Empfehlung der DKG nach § 135¢ SGB V

Kommentar/Erlduterung Bei der Abteilung handelt es sich um
eine Belegabteilung. Mit Belegérzten
werden keine Zielvereinbarungen
geschlossen.
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B-[1].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung

VHO1 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des dufleren Ohres

VHO02 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Mittelohres und
des Warzenfortsatzes

VHO03 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Innenohres

VHO04 Mittelohrchirurgie

VHO06 Operative Fehlbildungskorrektur des Ohres

VHO07 Schwindeldiagnostik/-therapie

VHO08 Diagnostik und Therapie von Infektionen der oberen Atemwege

VHO09 Sonstige Krankheiten der oberen Atemwege

VH10 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der
Nasennebenhohlen

VH13 Plastisch-rekonstruktive Chirurgie

VH14 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Mundhohle

VHIS5 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der
Kopfspeicheldriisen

VH16 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Kehlkopfes

VH17 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Trachea

VHI18 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Kopf-Hals-Bereich

VHI19 Diagnostik und Therapie von Tumoren im Bereich der Ohren

VH20 Interdisziplindre Tumornachsorge

B-[1].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationére Fallzahl 0
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[1].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfallt

B-[1].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS
trifft nicht zu / entfallt

B-[1].8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen
Ambulanz
AMI15 Belegarztpraxis am
Krankenhaus

B-[1].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

Kommentar /
Erlduterung

B-[1].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
stationdre BG-Zulassung

Nein
Nein
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B-[1].11 Personelle Ausstattung
B-11.1 Arztinnen und Arzte

Belegirzte und Belegérztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 1 Belegarzt
Fille je VK/Person

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erlduterung
Schwerpunktkompetenzen)
AQ18 Hals-Nasen-Ohrenheilkunde

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 0,1 Quelle: Statistisches Landesamt
Personal mit direktem 0,1

Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0

Stationdre Versorgung 0,1

Fille je VK/Person
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B-[2].1 Innere Medizin

Name der Organisationseinheit /
Fachabteilung
Fachabteilungsschliissel

Art der Abteilung

Chefirztinnen/-arzte

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ / Ort

URL

Innere Medizin

0100
Hauptabteilung

Dr. Christian Potzl
Chefarzt Innere Medizin
09922/99-0

info-z@arberlandkliniken.de
ArberlandstraBe 1
94227 Zwiesel

B-[2].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hilt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die
Empfehlung der DKG nach § 135¢ SGB V

Kommentar/Erléuterung
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B-|2].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung

VIOl Diagnostik und Therapie von ischdmischen Herzkrankheiten

VI02 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit und von
Krankheiten des Lungenkreislaufes

VIOo3 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der
Herzkrankheit

VIi04 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien,
Arteriolen und Kapillaren

VI0S Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der
Lymphgefia3e und der Lymphknoten

VI06 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskuldren Krankheiten

VI07 Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)

VIO8 Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen

VI09 Diagnostik und Therapie von hdmatologischen Erkrankungen

VI10 Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- und
Stoffwechselkrankheiten

VIl Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-
Traktes (Gastroenterologie)

VI12 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Darmausgangs

VI13 Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Peritoneums

VIl4 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der Galle
und des Pankreas

VII5 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und
der Lunge

VIl6 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura

VI17 Diagnostik und Therapie von rheumatologischen Erkrankungen

VI18 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen

VI19 Diagnostik und Therapie von infektiosen und parasitiren
Krankheiten

VI20 Intensivmedizin

V124 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen

VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen

VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen

VI33 Diagnostik und Therapie von Gerinnungsstdrungen

VI35 Endoskopie

VI38 Palliativmedizin

VI39 Physikalische Therapie

VI40 Schmerztherapie

VI43 Chronisch entziindliche Darmerkrankungen

VNO1 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskuldren Erkrankungen

VNO02 Diagnostik und Therapie von sonstigen neurovaskuldren
Erkrankungen

VNO3 Diagnostik und Therapie von entziindlichen ZNS-Erkrankungen

VNO5 Diagnostik und Therapie von Anfallsleiden

VNO06 Diagnostik und Therapie von malignen Erkrankungen des
Gehirns

VNO7 Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren des Gehirns

VNO8 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Hirnhaute

VNI11 Diagnostik und Therapie von extrapyramidalen Krankheiten und
Bewegungsstorungen

VN12 Diagnostik und Therapie von degenerativen Krankheiten des
Nervensystems
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Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erliuterung

VNI3 Diagnostik und Therapie von demyelinisierenden Krankheiten
des Zentralnervensystems

VN14 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Nerven, der
Nervenwurzeln und des Nervenplexus

VNI5 Diagnostik und Therapie von Polyneuropathien und sonstigen
Krankheiten des peripheren Nervensystems

VN17 Diagnostik und Therapie von zerebraler Léhmung und sonstigen
Lihmungssyndromen

VNI18 Neurologische Notfall- und Intensivmedizin

VNI19 Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen

VN23 Schmerztherapie

VN24 Stroke Unit

VP00 (,,Sonstiges*)

VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und
Verhaltensstorungen durch psychotrope Substanzen

VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und
wahnhaften Storungen

VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen

VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und
somatoformen Stérungen

VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit
korperlichen Storungen und Faktoren

VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und
Verhaltensstorungen

VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstorungen

VP10 Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen Stérungen

VRO04 Duplexsonographie

B-[2].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 3699
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[2].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

150 195 Herzinsuffizienz

R55 153 Synkope und Kollaps

110 136 Essentielle (primére) Hypertonie

163 132 Hirninfarkt

R10 102 Bauch- und Beckenschmerzen

N39 99 Sonstige Krankheiten des Harnsystems

148 96 Vorhofflimmern und Vorhofflattern

E86 94 Volumenmangel

J44 88 Sonstige chronische obstruktive Lungenkrankheit
F10 83 Psychische und Verhaltensstorungen durch Alkohol

B-[2].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

9-984 1356 Pflegebediirftigkeit

3-200 577 Native Computertomographie des Schadels
1-632 503 Diagnostische Osophagogastroduodenoskopie
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OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

8-930 378 Monitoring von Atmung, Herz und Kreislauf ohne Messung des
Pulmonalarteriendruckes und des zentralen Venendruckes

1-440 370 Endoskopische Biopsie an oberem Verdauungstrakt, Gallengidngen und Pankreas

1-207 344 Elektroenzephalographie [EEG]

1-650 340 Diagnostische Koloskopie

8-800 230 Transfusion von Vollblut, Erythrozytenkonzentrat und Thrombozytenkonzentrat

1-444 208 Endoskopische Biopsie am unteren Verdauungstrakt

3-225 150 Computertomographie des Abdomens mit Kontrastmittel

B-[2].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erliuterung

AMO7 Privatambulanz
AMO8 Notfallambulanz (24h)
AM11 Vor- und nachstationire

Leistungen nach § 115a
SGBV

B-[2].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung

1-650 26 Diagnostische Koloskopie

1-444 15 Endoskopische Biopsie am unteren Verdauungstrakt

5-452 8 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Dickdarmes

B-[2].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationdre BG-Zulassung Nein
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B-[2].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegiirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrifte 16,84 Quelle: Meldung Statistisches Landesamt
Personal mit direktem 16,84

Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 1,20

Stationdre Versorgung 15,64

Fille je VK/Person 236,50895

davon Fachirztinnen und Fachérzte

Anzahl Vollkrifte 10,00 laut Meldung Statistisches Landesamt
Personal mit direktem 10,00

Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,50

Stationdre Versorgung 9,50

Fille je VK/Person 389,36842

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00
Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erliuterung

Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin 3,6 VK

AQ26 Innere Medizin und Gastroenterologie 2,0 VK

AQ42 Neurologie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 51,43 Quelle: Statistisches Landesamt
Personal mit direktem 51,43

Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 3,00

Stationdre Versorgung 48,43

Fille je VK/Person 76,37827
Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
Anzahl Vollkrafte 5,81 Quelle: Statistisches Landesamt
Personal mit direktem 5,81

Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 5,81

Fille je VK/Person 636,66092
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Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhiltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Pflegefachmann B.Sc. und Pflegefachfrau B.Sc.

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationédre Versorgung
Fille je VK/Person

3,31
3,31

0,00

0,00
3,31

1117,52265

0,28
0,28

0,00

0,00
0,28

13210,71428

1,36
1,36

0,00

0,00
1,36

2719,85294

1,14
1,14

0,00

0,00
1,14

3244,73684

Quelle: Statistisches Landesamt

Quelle: Statistisches Landesamt

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

38,50

Kommentar / Erlduterung

4,5 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)
1,2 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)
2,4 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)
0,8 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)

Kommentar / Erliuterung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusitzlicher
akademischer Abschluss

PQO4 Intensiv- und Anésthesiepflege

PQOS8 Pflege im Operationsdienst

PQI2 Notfallpflege

PQI18 Pflege in der Endoskopie

PQ20 Praxisanleitung

Nr. Zusatzqualifikation

ZP08 Kinésthetik

ZP14 Schmerzmanagement

ZP15 Stomamanagement

ZP20 Palliative Care
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher =~ Kommentar / Erlduterung
akademischer Abschluss
PQO4 Intensiv- und Anésthesiepflege 4,5 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)
ZP24 z. B. Deeskalationstrainerin und
Deeskalationstrainer in der Notaufnahme,
Psychiatrie

B-11.3 Angaben zu ausgewihltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Bewegungstherapeutinnen und Bewegungstherapeuten, Krankengymnastinnen und Krankengymnasten,
Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrifte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhiltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationédre Versorgung 0,00
Fille je VK/Person 0,00000
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B-[3].1 Allgemeine Chirurgie

Name der Organisationseinheit /
Fachabteilung
Fachabteilungsschliissel

Art der Abteilung

Chefirztinnen/-arzte

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ / Ort

URL

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ /Ort

URL

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ / Ort

URL

Allgemeine Chirurgie

1500
Hauptabteilung

Dr. Pavel Blaha
Chefarzt Allgemeinchirurgie
09922/99 -0

info-z@arberlandkliniken.de
ArberlandstraBe 1
94227 Zwiesel

Christian Walter
Chefarzt Unfallchirurgie
09922/99 -0

info-z@arberlandkliniken.de
Arberlandstra3e 1
94227 Zwiesel

Dr. Guido Giermeier
Teamchefarzt Wirbelsdulenchirurgie
09922/99 -0

info-z@arberlandkliniken.de
Arberlandstrafie 1
94227 Zwiesel

B-[3].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden

V1 Ja

Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die
Empfehlung der DKG nach § 135¢ SGB V

Kommentar/Erlduterung
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B-[3].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlauterung

VC00 (,,Sonstiges®)

VCO05 Schrittmachereingriffe

VC13 Operationen wegen Thoraxtrauma

VCI18 Konservative Behandlung von arteriellen GefdB3erkrankungen

VC19 Diagnostik und Therapie von vendsen Erkrankungen und
Folgeerkrankungen

VC21 Endokrine Chirurgie

VC22 Magen-Darm-Chirurgie

VC23 Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie

VC24 Tumorchirurgie

VC42 Diagnostik und Therapie von sonstigen Verletzungen

VC45 Chirurgie der degenerativen und traumatischen Schiaden der
Hals-, Brust- und Lendenwirbelsdule

VC49 Chirurgie der Bewegungsstorungen

VC50 Chirurgie der peripheren Nerven

VCsl Chirurgie chronischer Schmerzerkrankungen

V(52 Elektrische Stimulation von Kerngebieten bei Schmerzen und
Bewegungsstorungen (sog. "Funktionelle Neurochirurgie")

VC53 Chirurgische und intensivmedizinische Akutversorgung von
Schédel-Hirn-Verletzungen

VC55 Minimalinvasive laparoskopische Operationen

VC56 Minimalinvasive endoskopische Operationen

VC57 Plastisch-rekonstruktive Eingriffe

VCS58 Spezialsprechstunde

VC60 Adipositaschirurgie

VCeol Dialyseshuntchirurgie

VCo62 Portimplantation

VC63 Amputationschirurgie

VC66 Arthroskopische Operationen

VC67 Chirurgische Intensivmedizin

VC71 Notfallmedizin

VD01 Diagnostik und Therapie von Allergien

VD04 Diagnostik und Therapie von Infektionen der Haut und der
Unterhaut

VD09 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der
Hautanhangsgebilde

VD20 Wundheilungsstorungen

VH20 Interdisziplindre Tumornachsorge

VH23 Spezialsprechstunde

VI21 Betreuung von Patienten und Patientinnen vor und nach
Transplantation

VI29 Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis

VK00 (,,Sonstiges®)

VK32 Kindertraumatologie

V000 (,,Sonstiges®)

VOO01 Diagnostik und Therapie von Arthropathien

V002 Diagnostik und Therapie von Systemkrankheiten des
Bindegewebes

VOO03 Diagnostik und Therapie von Deformitéten der Wirbelséule und
des Riickens

VO04 Diagnostik und Therapie von Spondylopathien

VOO05 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der

Wirbelsdule und des Riickens
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Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erliuterung

VOO06 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Muskeln

vOO07 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Synovialis und der
Sehnen

VOO08 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des
Weichteilgewebes

VO09 Diagnostik und Therapie von Osteopathien und Chondropathien

VO10 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten des Muskel-
Skelett-Systems und des Bindegewebes

VOI11 Diagnostik und Therapie von Tumoren der Haltungs- und
Bewegungsorgane

VO12 Kinderorthopédie

VOI3 Spezialsprechstunde

VOl14 Endoprothetik

VO15 FuBchirurgie

VOl16 Handchirurgie

VO17 Rheumachirurgie

VOI18 Schmerztherapie/Multimodale Schmerztherapie

VO19 Schulterchirurgie

V020 Sportmedizin/Sporttraumatologie

VO21 Traumatologie

VRO1 Konventionelle Rontgenaufnahmen

VRO04 Duplexsonographie

VR10 Computertomographie (CT), nativ

VRI11 Computertomographie (CT) mit Kontrastmittel

VR12 Computertomographie (CT), Spezialverfahren

VR16 Phlebographie

VR22 Magnetresonanztomographie (MRT), nativ

VR24 Magnetresonanztomographie (MRT), Spezialverfahren

VR26 Computergestiitzte Bilddatenanalyse mit 3D-Auswertung

VR28 Intraoperative Anwendung der Verfahren

VU15 Dialyse

B-[3].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationédre Fallzahl 2869
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[3].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

S06 198 Intrakranielle Verletzung

M48 158 Sonstige Spondylopathien

M51 154 Sonstige Bandscheibenschéden

M17 119 Gonarthrose [Arthrose des Kniegelenkes]
S52 115 Fraktur des Unterarmes

S72 109 Fraktur des Femurs

K40 108 Hernia inguinalis

S82 106 Fraktur des Unterschenkels, einschlielich des oberen Sprunggelenkes
M54 103 Riickenschmerzen

K80 95 Cholelithiasis

B-[3].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung
Ziffer
5-032 838 Zugang zur Lendenwirbelsdule, zum Os sacrum und zum Os coccygis
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OPS-301 Anzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

9-984 402 Pflegebediirftigkeit

5-984 361 Mikrochirurgische Technik

3-203 284 Native Computertomographie von Wirbelsdule und Riickenmark

5-839 279 Andere Operationen an der Wirbelsdule

5-831 251 Exzision von erkranktem Bandscheibengewebe

5-83b 238 Osteosynthese (dynamische Stabilisierung) an der Wirbelsdule

3-802 235 Native Magnetresonanztomographie von Wirbelséule und Riickenmark

3-200 229 Native Computertomographie des Schidels

5-794 210 Offene Reposition einer Mehrfragment-Fraktur im Gelenkbereich eines langen
Rohrenknochens

B-[3].8 Ambulante Behandlungsmoglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erliuterung

AMO5 Erméchtigung zur
ambulanten Behandlung
nach § 116a SGB V bzw.
§ 31 Abs. 1a Arzte-ZV
(Unterversorgung)

AMO7 Privatambulanz

AMO8 Notfallambulanz (24h)

AMO09 D-Arzt-/
Berufsgenossenschaftliche
Ambulanz

AMI11 Vor- und nachstationire
Leistungen nach § 115a
SGB V

AMI16 Heilmittelambulanz nach
§ 124 Abs. 3 SGB V
(Abgabe von
Physikalischer Therapie,
Podologischer Therapie,
Stimm-, Sprech- und
Sprachtherapie und
Ergotherapie)

B-[3].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung

5-787 104 Entfernung von Osteosynthesematerial

5-812 88 Arthroskopische Operation am Gelenkknorpel und an den Menisken
5-811 67 Arthroskopische Operation an der Synovialis
5-810 45 Arthroskopische Gelenkoperation

5-849 36 Andere Operationen an der Hand

5-841 31 Operationen an Béndern der Hand

5-840 30 Operationen an Sehnen der Hand

5-056 29 Neurolyse und Dekompression eines Nerven
5-850 28 Inzision an Muskel, Sehne und Faszie

5-399 22 Andere Operationen an Blutgefa3en

B-[3].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Ja
stationdre BG-Zulassung Ja
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B-[3].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegiirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 7,00
Personal mit direktem 7,00
Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 1,25
Stationdre Versorgung 5,75

Fille je VK/Person 498,95652

davon Fachirztinnen und Fachérzte

Anzahl Vollkrafte 3,00

Personal mit direktem 3,00

Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 1,00

Stationdre Versorgung 2,00

Fille je VK/Person 1434,50000

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erliuterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQO06 Allgemeinchirurgie

AQO07 Gefalchirurgie

AQI10 Orthopédie und Unfallchirurgie

AQI13 Viszeralchirurgie

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrafte 9,67
Personal mit direktem 9,67
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 3,00
Stationdre Versorgung 6,67

Fille je VK/Person 430,13493

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 1,37
Personal mit direktem 1,37
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 1,37
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Fille je VK/Person

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhiltnis
Ambulante Versorgung
Stationédre Versorgung
Fille je VK/Person

2094,16058

0,79 (Quelle: Statistisches Landesamt)
0,79

0,00
0,00

0,79
3631,64556

Pflegefachmann B.Sc. und Pflegefachfrau B.Sc.

Anzahl Vollkréfte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

0,07
0,07

0,00
0,00

0,07
40985,71428

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

0,33
0,33

0,00
0,00

0,33
8693,93939

0,14
0,14

0,00
0,00

0,14
20492,85714

0,27
0,27

0,00
0,00

0,27
10625,92592

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

38,50
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Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusétzlicher =~ Kommentar / Erlduterung
akademischer Abschluss

PQO4 Intensiv- und Anésthesiepflege 3,5 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)

PQOS8 Pflege im Operationsdienst 1,0 (Quelle: Statistisches Landesamt)

PQ12 Notfallpflege 1,9 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)

PQI18 Pflege in der Endoskopie 0,7 VK (Quelle: Statistisches Landesamt)

B-11.3 Angaben zu ausgewihltem therapeutischen Personal in Fachabteilungen fiir
Psychiatrie und Psychosomatik

Bewegungstherapeutinnen und Bewegungstherapeuten, Krankengymnastinnen und Krankengymnasten,
Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrifte 0,00
Personal mit direktem 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 0,00
Fille je VK/Person 0,00000
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B-[4].1 Unfallchirurgie

Name der Organisationseinheit /
Fachabteilung
Fachabteilungsschliissel

Art der Abteilung

Chefirztinnen/-arzte

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

Strasse / Hausnummer

PLZ / Ort

URL

Unfallchirurgie

1600
Hauptabteilung

Christian Walter
Chefarzt Unfallchirurgie
09922/99 -0

info-z@arberlandkliniken.de
ArberlandstraBe 1
94227 Zwiesel

B-[4].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hilt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die
Empfehlung der DKG nach § 135¢ SGB V

Kommentar/Erléuterung
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B-[4].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr.

VC26
vC27
VC28
VC29
VC30
VC31
VC32
VC33
VC34
VC35

VC36

VC37

VC38

VC39

VC40

VC41

VC65

Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erliuterung
Metall-/Fremdkoérperentfernungen
Bandrekonstruktionen/Plastiken
Gelenkersatzverfahren/Endoprothetik

Behandlung von Dekubitalgeschwiiren

Septische Knochenchirurgie

Diagnostik und Therapie von Knochenentziindungen
Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Kopfes
Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Halses
Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Thorax
Diagnostik und Therapie von Verletzungen der
Lumbosakralgegend, der Lendenwirbelséule und des Beckens
Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Schulter und des

Oberarmes

Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Ellenbogens und

des Unterarmes

Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Handgelenkes

und der Hand

Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Hiifte und des

Oberschenkels

Diagnostik und Therapie von Verletzungen des Knies und des

Unterschenkels

Diagnostik und Therapie von Verletzungen der Kndchelregion

und des Fulles

Wirbelsdulenchirurgie

B-[4].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationéare Fallzahl
Teilstationdre Fallzahl

6
0

B-[4].6 Diagnosen nach ICD
ICD-10-GM- Fallzahl

Ziffer
S72
M48
S42
S82

<4
<4
<4
<4

Offizielle Bezeichnung

Fraktur des Femurs

Sonstige Spondylopathien

Fraktur im Bereich der Schulter und des Oberarmes

Fraktur des Unterschenkels, einschlieSlich des oberen Sprunggelenkes

B-[4].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301
Ziffer
5-032
5-790
9-984
3-802
5-820
5-869
5-900
5-984
5-986
8-914

Anzahl

<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4

Offizielle Bezeichnung

Zugang zur Lendenwirbelséule, zum Os sacrum und zum Os coccygis
Geschlossene Reposition einer Fraktur oder Epiphysenlosung mit Osteosynthese
Pflegebediirftigkeit

Native Magnetresonanztomographie von Wirbelséule und Riickenmark
Implantation einer Endoprothese am Hiiftgelenk

Andere Operationen an den Bewegungsorganen

Einfache Wiederherstellung der Oberfldchenkontinuitét an Haut und Unterhaut
Mikrochirurgische Technik

Minimalinvasive Technik

Injektion eines Medikamentes an Nervenwurzeln und wirbelsdulennahe Nerven zur
Schmerztherapie
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B-[4].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar /
Ambulanz Erliuterung

AMO5 Ermaéchtigung zur
ambulanten Behandlung
nach § 116a SGB V bzw.
§ 31 Abs. 1a Arzte-ZV
(Unterversorgung)

AMO7 Privatambulanz

AMO8 Notfallambulanz (24h)

AMO09 D-Arzt-/
Berufsgenossenschaftliche
Ambulanz

AMI11 Vor- und nachstationire
Leistungen nach § 115a
SGB V

AMI16 Heilmittelambulanz nach
§ 124 Abs. 3 SGB V
(Abgabe von
Physikalischer Therapie,
Podologischer Therapie,
Stimm-, Sprech- und
Sprachtherapie und
Ergotherapie)

B-[4].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V
trifft nicht zu / entfallt

B-[4].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Ja
stationdre BG-Zulassung Ja
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B-[4].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegiirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 9,64
Personal mit direktem 9,64
Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 1,25
Stationdre Versorgung 8,39
Fille je VK/Person 0,71513

davon Fachirztinnen und Fachérzte

Anzahl Vollkrafte 4,68

Personal mit direktem 4,68

Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 1,00

Stationdre Versorgung 3,68

Fille je VK/Person 1,63043

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erliuterung
Schwerpunktkompetenzen)

AQI10 Orthopidie und Unfallchirurgie

AQ41 Neurochirurgie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erliuterung

ZF43 Spezielle Unfallchirurgie

ZF44 Sportmedizin

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 22,27
Personal mit direktem 22,27
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 3,00
Stationdre Versorgung 19,27
Fille je VK/Person 0,31136

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl Vollkrifte 3,16
Personal mit direktem 3,16
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung 0,00
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Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Altenpflegerinnen und Altenpfleger

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Pflegefachmann B.Sc. und Pflegefachfrau B.Sc.

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrifte
Personal mit direktem
Beschiftigungsverhéltnis
Personal ohne direktes
Beschiftigungsverhéltnis
Ambulante Versorgung
Stationdre Versorgung
Fille je VK/Person

MalBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal

3,16
1,89873

1,80
1,80

0,00
0,00

1,80
3,33333

0,15
0,15

0,00
0,00

0,15
40,00000

0,74
0,74

0,00
0,00

0,74
8,10810

0,30
0,30

0,00
0,00

0,30
20,00000

0,62
0,62

0,00
0,00

0,62
9,67741

38,50
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusitzlicher = Kommentar / Erliuterung
akademischer Abschluss

PQO5 Leitung einer Station / eines Bereichs

PQO8 Pflege im Operationsdienst

PQI2 Notfallpflege

PQ14 Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20 Praxisanleitung

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlduterung

ZP08 Kinasthetik

ZP16 Wundmanagement
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B-[5].1 Frauenheilkunde und Geburtshilfe

Name der Organisationseinheit / Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Fachabteilung

Fachabteilungsschliissel 2400

Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefirztinnen/-arzte

Name Dr. Josef Reitberger

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt Gynikologie und Geburtshilfe
Telefon 09922/99 -0

Fax

E-Mail info-z@arberlandkliniken.de

Strasse / Hausnummer ArberlandstraBe 1

PLZ /Ort 94227 Zwiesel

URL

B-[5].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arztinnen und Arzten

Das Krankenhaus hilt sich bei der Vereinbarung von Vertrdgen mit leitenden Ja
Arztinnen und Arzten dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die

Empfehlung der DKG nach § 135¢ SGB V

Kommentar/Erléuterung
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B-[5].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Nr.
VG02
VGO03

VGO5
VG06
VGO7
VGO08
VG11

VG112
VG13

VGl14

VGl6
VG19

Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erliuterung
Diagnostik und Therapie von gutartigen Tumoren der Brustdriise
Diagnostik und Therapie von sonstigen Erkrankungen der
Brustdriise

Endoskopische Operationen

Gynékologische Chirurgie

Inkontinenzchirurgie

Diagnostik und Therapie gynékologischer Tumoren

Diagnostik und Therapie von Krankheiten wahrend der
Schwangerschaft, der Geburt und des Wochenbettes
Geburtshilfliche Operationen

Diagnostik und Therapie von entziindlichen Krankheiten der
weiblichen Beckenorgane

Diagnostik und Therapie von nichtentziindlichen Krankheiten des
weiblichen Genitaltraktes

Urogynikologie

Ambulante Entbindung

B-[5].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 981
Teilstationdre Fallzahl 0

B-[5].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-GM-  Fallzahl Offizielle Bezeichnung

Ziffer

738 357 Lebendgeborene nach dem Geburtsort

070 112 Dammiriss unter der Geburt

042 53 Vorzeitiger Blasensprung

080 42 Spontangeburt eines Einlings

068 35 Komplikationen bei Wehen und Entbindung durch fetalen Distress [fetal distress]
[fetaler Gefahrenzustand]

034 32 Betreuung der Mutter bei festgestellter oder vermuteter Anomalie der Beckenorgane

D25 27 Leiomyom des Uterus

026 17 Betreuung der Mutter bei sonstigen Zustdnden, die vorwiegend mit der
Schwangerschaft verbunden sind

064 17 Geburtshindernis durch Lage-, Haltungs- und Einstellungsanomalien des Fetus

N80 16 Endometriose

B-[5].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

OPS-301
Ziffer
1-242
9-262
9-260
5-758
5-749
9-268
8-910
5-661
5-728
5-683

Anzahl Offizielle Bezeichnung

392 Audiometrie

375 Postnatale Versorgung des Neugeborenen

185 Uberwachung und Leitung einer normalen Geburt
176 Rekonstruktion weiblicher Genitalorgane nach Ruptur, post partum [Dammriss]
122 Andere Sectio caesarea

79 Uberwachung und Leitung einer Geburt, n.n.bez.

47 Epidurale Injektion und Infusion zur Schmerztherapie
40 Salpingektomie

40 Vakuumentbindung

35 Uterusexstirpation [Hysterektomie]
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B-[5].8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der
Ambulanz
AMO4 Ermaéchtigung zur
ambulanten Behandlung
nach § 116 SGB V bzw. §
3la Abs. 1 Arzte-ZV
(besondere
Untersuchungs- und
Behandlungsmethoden
oder Kenntnisse von
Krankenhausérztinnen
und Krankenhausérzten)
AMO7 Privatambulanz
AMO8 Notfallambulanz (24h)
AMI11 Vor- und nachstationire
Leistungen nach § 115a
SGB V

B-[5].9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V

OPS-Ziffer Anzahl Offizielle Bezeichnung

Angebotene Leistungen

Kommentar /
Erliuterung

1-471 35 Biopsie ohne Inzision am Endometrium

5-690 32 Therapeutische Kiirettage [Abrasio uteri]

1-672 29 Diagnostische Hysteroskopie

5-671 22 Konisation der Cervix uteri

1-472 19 Biopsie ohne Inzision an der Cervix uteri

5-681 8 Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe des Uterus

5-702 8 Lokale Exzision und Destruktion von erkranktem Gewebe der Vagina und des
Douglasraumes

1-694 7 Diagnostische Laparoskopie (Peritoneoskopie)

5-661 6 Salpingektomie

5-711 4 Operationen an der Bartholin-Driise (Zyste)

B-[5].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
stationidre BG-Zulassung

Nein
Nein
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B-[5].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (auBer Belegiirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrifte 3,15 (Quelle: Statistisches Landesamt)
Personal mit direktem 3,15

Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 3,15

Fille je VK/Person 311,42857

davon Fachirztinnen und Fachérzte

Anzahl Vollkrifte 3,15 (Quelle: Statistisches Landesamt)

Personal mit direktem 3,15

Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00

Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00

Stationdre Versorgung 3,15

Fille je VK/Person 311,42857

MaBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 40,00

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Kommentar / Erliuterung
Schwerpunktkompetenzen)
AQl14 Frauenheilkunde und Geburtshilfe

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl Vollkrafte 8,05
Personal mit direktem 8,05
Beschiftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationdre Versorgung 8,05

Fille je VK/Person 121,86335

Hebammen und Entbindungspfleger

Anzahl Vollkrifte 0,50
Personal mit direktem 0,50
Beschiftigungsverhéltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschiftigungsverhéltnis

Ambulante Versorgung 0,00
Stationédre Versorgung 0,50

Fille je VK/Person 1962,00000

Beleghebammen und -entbindungspfleger
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Beleghebammen und 7

Belegentbindungspfleger

Fille je VK/Person 140,14285

MafBgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fiir angestelltes Personal 38,50
Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erliuterung

ZP28 Still- und Laktationsberatung
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Teil C - Qualitatssicherung

C-2 Externe Qualitiitssicherung nach Landesrecht gemif} § 112 SGB 'V

Uber § 137 SGB V hinaus ist auf Landesebene eine verpflichtende Qualititssicherung vereinbart. GemiB seinem
Leistungsspektrum nimmt das Krankenhaus an folgenden Qualitédtssicherungsmafnahmen (Leistungsbereiche) teil:

Bundesland Leistungsbereich nimmt teil Kommentar / Erliuterung
Bayern Schlaganfall ja

C-3 Qualitatssicherung bei Teilnahme an Disease-Management-Programmen (DMP) nach §
137f SGB V

trifft nicht zu / entfallt

C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen vergleichenden Qualitiitssicherung
trifft nicht zu / entfallt

C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen nach § 137 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 SGB V

Die Fallzahlen fiir mindestmengenrelevante Leistungen kdnnen im Berichtsjahr 2021 von der COVID-19-Pandemie
beeinflusst sein und sind daher nur eingeschrénkt bewertbar.

C-5.1 Umsetzung der Mindestmengenregelungen im Berichtsjahr

Leistungsbereich Mindestmenge Erbrachte Ausnahmetatbestand Kommentar/
Menge Erliuterung

Kniegelenk- 50 105

Totalendoprothesen

C-5.2 Leistungsberechtigung fiir das Prognosejahr

Leistungsbereich Kniegelenk-Totalendoprothesen
Leistungsberechtigung fiir das Prognosejahr ja
Im Berichtsjahr erbrachte Leistungsmenge 105

Die in den letzten zwei Quartalen des Berichtsjahres und 90
den ersten zwei Quartalen des auf das Berichtsjahr
folgenden Jahres erreichte Leistungsmenge

Die Prognose wurde von den Landesverbanden der ja
Krankenkassen und den Ersatzkassen bestitigt

Beginn der Leistungserbringung im Prognosejahr nach Ja
Ausnahmetatbestand (§ 7 Mm-R) schriftlich mitgeteilt
Sondergenehmigung der Landesbehérden zur Nein

Sicherstellung einer flichendeckenden Versorgung erteilt

C-6 Umsetzung von Beschliissen zur Qualititssicherung nach § 137 Abs. 1 Satz1 Nr. 2 SGB 'V
(" Strukturqualititsvereinbarung")

trifft nicht zu / entfallt
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C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im Krankenhaus nach § 137 Abs. 3 Satz 1 Nr.
1SGBV

Anzahl der Fachédrztinnen und Fachérzte, psychologische Psychotherapeutinnen und 38
Psychotherapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten,
die der Fortbildungspflicht* unterliegen (fortbildungsverpflichtete Personen)

Anzahl derjenigen, die der Pflicht zum Fortbildungsnachweis unterliegen, da ihre 33
Facharztanerkennung bzw. Approbation mehr als 5 Jahre zuriickliegt
Anzahl derjenigen, die den Fortbildungsnachweis erbracht haben 31

(*) nach den ,,Regelungen des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Fortbildung der Fachédrztinnen und Fachérzte, der
Psychologischen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sowie der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten im Krankenhaus* (siche www.g-ba.de)

C-8 Pflegepersonaluntergrenzen im Berichtsjahr

8.1 Monatsbezogener Erfiilllungsgrad der PpUG

Fachabteil Pflegesensitiver Bereich Station Schicht Monatsbez Ausnahmet Kommentar

ung ogener atbestinde
Erfiillungs
grad

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station 1 Nacht 100,00 0

Chirurgie  Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station 1 Tag 100,00 0

Chirurgie  Unfallchirurgie

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station 3 Nacht 100,00 0

Chirurgie, Unfallchirurgie

Allgemeine

Chiurgie

Allgemeine Allgemeine Chirurgie, Station 3 Tag 100,00 0

Chirurgie, Unfallchirurgie

Allgemeine

Chiurgie

Allgmeine Allgemeine Chirurgie,  ZNA Tag 100,00 0 Station nur bei Bedarf

Chirurgie, Innere Medizin belegt

Innere

Medizin

Allgmeine Allgemeine Chirurgie ZNA Nacht 100,00 0 Station nur bei Bedarf

Chirurgie, belegt

Innere

Medizin

Innere Innere Medizin Station 4 Nacht 100,00 0

Medizin

Innere Innere Medizin Station 2 Nacht 100,00 0

Medizin

Innere Innere Medizin Station 2 Tag 100,00 0

Medizin

Innere Innere Medizin Station E ~ Tag 100,00 0

Medizin

Innere Innere Medizin Station4  Tag 100,00 0

Medizin

Innere Innere Medizin Station E~ Nacht 100,00 0

Medizin

8.2 Schichtbezogener Erfiillungsgrad der PpUG
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Fachabteilu
ng

Allgemeine
Chirurgie
Allgemeine
Chirurgie
Allgemeine
Chirurgie,
Allgemeine
Chiurgie
Allgemeine
Chirurgie,
Allgemeine
Chiurgie
Allgmeine
Chirurgie,
Innere
Medizin
Allgmeine
Chirurgie,
Innere
Medizin
Innere
Medizin
Innere
Medizin
Innere
Medizin
Innere
Medizin
Innere
Medizin
Innere
Medizin

Pflegesensitiver Bereich

Allgemeine Chirurgie,
Unfallchirurgie
Allgemeine Chirurgie,
Unfallchirurgie
Allgemeine Chirurgie,
Unfallchirurgie

Allgemeine Chirurgie,
Unfallchirurgie

Allgemeine Chirurgie

Allgemeine Chirurgie,
Innere Medizin
Innere Medizin
Innere Medizin
Innere Medizin
Innere Medizin
Innere Medizin

Innere Medizin

Station

Station 1

Station 1

Station 3

Station 3

ZNA

ZNA

Station 4

Station 2

Station 4

Station E

Station E

Station 2

Schicht

Tag
Nacht

Tag

Nacht

Nacht

Tag

Tag
Tag
Nacht
Nacht
Tag

Nacht

Schichtbezo Kommentar
gener

Erfiillungsgr

ad

99,70

99,70

100,00

99,70

100,00 Station nur bei Bedarf belegt

100,00 Station nur bei Bedarf belegt

100,00
99,10
100,00
99,65
100,00

100,00
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